HUISHOUDELIJK REGLEMENT

VERENIGING VAN SCHOUWBURG-
EN CONCERTGEBOUWDIRECTIES

Vastgesteld op de Algemene Ledenvergadering van 25 november 2019 in
het Zaantheater te Zaandam



Definities en uitgangspunten

1. Dit huishoudelijk reglement regelt een aantal aspecten van de Vereniging van Schouwburg- en
Concertgebouw Directies, welke niet in de statuten van de vereniging zijn vastgelegd maar
waaraan wel behoefte bestaat deze in een schriftelijk document vast te leggen.

2. Dit huishoudelijk reglement komt in de plaats van eerdere reglementen van de vereniging,.

Het huishoudelijk reglement mag niet in strijd zijn met de statuten van de vereniging.

4. Als hierna wordt gesproken over leden worden alle soorten leden van de vereniging bedoeld.
Artikelen die alleen betrekking hebben op gewone leden of aspirant en duo-leden worden
nadrukkelijk als zodanig benoemd.

»

Lidmaatschapsvormen
1. De vereniging kent de volgende soorten lidmaatschappen: gewone leden, aspirant leden, duo-
leden, bijzondere leden en ere-leden

Lidmaatschapsvoorwaarden
2. Gewone, aspirant, duo- en bijzondere ledenlaten zien dat =zij voldoen aan de
lidmaatschapsvoorwaarden zoals omschreven in de statuten van de vereniging door middel van:
a. een Eigen Verklaring waarin de directeur van de organisatie verklaart aan genoemde
voorwaarden te voldoen
b. eenmalige toezending aan het bestuur van:
i. statuten en/of ondernemingsplan
i. in geval van een zelfstandige rechtspersoon: een uittreksel uit de Kamer van
Koophandel
c. jaarlijkse toezending aan het bestuur van:
i. programmabrochure
. jaarverslag
ili. jaarrekening

Professionele voorstellingen
3. De statuten stellen als voorwaarden van lidmaatschap het jaarlijks programmeren van een
minimum aantal professionele voorstellingen. Onder een professionele voorstelling wordt
verstaan een voorstelling van een persoon, gezelschap of producent die hiervan zijn of haar
beroep maakt en het geven van voorstellingen en uitvoeringen niet als hobby beoefent. Voor het
lidmaatschap van de vereniging geldt dat jaarlijks ten minste 40 professionele voorstellingen
getoond moeten worden.

Aspirant leden

4.  Organisaties die de afgelopen 5 jaar niet bij de vereniging aangesloten zijn geweest, maar willen
onderzoeken of zij (opnieuw) willen en kunnen voldoen aan een lidmaatschap, kunnen worden
toegelaten als aspirant lid. Een aspirant lid dient aan de lidmaatschapsvoorwaarden ex artikel 6
van dit reglement te voldoen.

5. Aspirant leden hebben stemrecht.

6. Een aspirant lidmaatschap wordt aangegaan voor de duur van maximaal één verenigingsjaar.
Gedurende dit jaar geldt er een korting van 25% op de jaarlijkse verenigingscontributie. Het
lidmaatschap kan gedurende het eerste verenigingsjaar worden opgezegd met een opzegtermijn
van één maand, waarbij het contributiebedrag voor het volledige verenigingsjaar verschuldigd
blijft.

7. Het aspirant lidmaatschap wordt na één jaar automatisch omgezet in een gewoon lidmaatschap,
tenzij het lidmaatschap tijdig is opgezegd.

Duo-leden
8. Organisaties die naast de presenterende functie andere functies (bijvoorbeeld ook producerend,
gezelschap), een specifieke podiumdoelstelling (zoals festivals) of een bredere cultuurdoelstelling
hebben (zoals combinatie instellingen) en daarom ook lid zijn van een collega-brancheorganisatie ,



kunnen het duo-lidmaatschap aanvragen. Het VSCD bestuur wijst de collega-brancheorganisaties
die kwalificeren als collega-branchevereniging.

9. Een duo-lid dient aan de lidmaatschapsvoorwaarden ex artikel 6 van dit reglement te voldoen.

10. Duo-leden hebben stemrecht.

11. Duo-leden krijgen korting op de jaarlijkse verenigingscontributie, zolang het lidmaatschap van de
VSCD en een collega-branchevereniging voortduurt. De korting varieert per collega-
branchevereniging en wordt voor aanvang van het lidmaatschap aan de instelling
gecommuniceerd.

Bijzondere leden

12. Als bijzondere leden kunnen worden toegelaten rechtspersonen die een of meerdere
theatergebouwen exploiteren en dat vooral doen ter productie van enige vorm van podiumkunst.
Het betreft gezelschappen voor podiumkunst, te weten toneelgezelschap, dansgezelschap, orkest
en dergelijke, die tevens een gebouw exploiteren waarin zij - allereerst de eigen - voorstellingen
programmeren en publiek ontvangen.

13. Een aanvraag tot bijzonder lidmaatschap wordt gedaan bij het bestuur en door het bestuur
toegekend of afgewezen.

14. Bijzondere leden hebben geen stemrecht.

Ere-leden/Eretitel
15. Als ere-leden kunnen worden benoemd natuurlijke personen die zich jegens de vereniging
bijzonder verdienstelijk hebben gemaakt.
16. Ere-leden hebben geen stemrecht.
17. De benoeming tot ere-lid kan slechts geschieden op voorstel van het bestuur door de
ledenvergadering. Een twee/derde meerderheid van de op deze vergadering aanwezige leden is
hiervoor vereist.

Festivals
18. De voorwaarden voor lidmaatschap van festivals zijn dezelfde als die voor alle andere
leden, gewoon en geassocieerd, met de volgende verbijzonderingen:

a. cen festival dient een duur van tenminste 4 dagen aaneengesloten te hebben;
uitzonderingen hierop op grond van de bijzondere betekenis van een festival zijn
mogelijk, een en ander ter beoordeling van het bestuur.

b. een voorstelling binnen een festival is een aaneengesloten periode waarin het publick een
voorstelling bezoekt of meemaakt, ook wel ‘showmoment’ genoemd;

c. Als bezoekers van voorstellingen worden geteld de mensen die daadwerkelijk de
voorstellingen bezoeken, c.q. daar een kaartje voor kopen. Personen die alleen het
festivalterrein bezoeken zonder een voorstelling bij te wonen, worden voor de bepaling
van de hoogte van de contributie niet meegeteld;

Contributie
19. De leden (met uitzondering van de ere-leden) zijn jaarlijks gehouden tot het betalen van een
contributie, die — op voorstel van het bestuur - door de algemene vergadering wordt vastgesteld.
Zij kunnen daartoe door het bestuur in categorieén worden ingedeeld die een verschillende
contributie betalen.
20. Jaarlijks wordt de contributie in ieder geval geindexeerd conform het consumentenprijsindexcijfer
zoals vastgesteld door het Centraal Bureau voor de Statistiek.

Digitaal Informatieplatform Podiumkunsten (DIP)
21. Gewone, duo-leden en bijzondere leden nemen automatisch deel aan het Digitaal
Informatieplatform Podiumkunsten (DIP).
22. Voor deelname aan DIP geldt een aparte contributie, naast de jaarlijkse verenigingscontributie. De
contributie voor DIP wordt vastgesteld door de algemene vergadering en jaarlijks met de
verenigingscontributie gefactureerd.



Kwaliteit

23.

24.

25.

Leden van de vereniging verklaren te streven naar kwaliteitsverbetering van hun functioneren.
Dat streven heeft betrekking op zowel het primaire proces van de organisatie, zijnde het
programmeren van voorstellingen, als ook op alle daarmee verband houdende activiteiten binnen
de organisatie.

De vereniging heeft als belangrijke doelstelling zijn leden te ondersteunen in de
professionalisering van hun organisatie en de opzet en ontwikkeling van een kwaliteitsbeleid. Dit
doet de vereniging door middel van het bieden van een platform voor netwerk, kennisdeling,
innovatie en ontmoeting.

Kwaliteitsbeleid is daarmee onderdeel van zowel de individuele leden als van de vereniging.
Kiwaliteitsbeleid wordt daartoe opgenomen in beleidsplannen van individuele leden en in het
beleids- en activiteitenplan van de vereniging.

Een jaarplan voor de vereniging en bureau

26.

27.

Het bestuur van de vereniging neemt op zich om de activiteiten van de vereniging jaarlijks vast te
leggen in een beleidsplan in aansluiting op de doelstellingen van de vereniging, zowel inhoudelijk
(jaarplan) als financieel (begroting). Deze worden ter goedkeuring voorgelegd aan de laatste
algemene ledenvergadering voorafgaande aan het jaar waarop deze plannen betrekking hebben.
Ook wordt jaatlijks verslag gedaan van de activiteiten van het afgelopen jaar, zowel inhoudelijk
(jaarverslag) als financieel (jaarrekening). Deze worden ter goedkeuring voorgelegd aan de eerste
algemene ledenvergadering, volgende op het jaar waarin deze activiteiten plaats vonden.

Sancties en royement

28.

29.

30.

Leden van wie blijkt dat zij zich niet (meer) aan de lidmaatschapsvoorwaarden (kunnen) houden,
worden daarop aangesproken door (de voorzitter van) het bestuur. In ondetling overleg tussen
het betreffende lid en het bestuur wordt nagegaan welke maatregelen noodzakelijk zijn om alsnog
weer aan genoemde voorwaarden te kunnen voldoen.

Als een lid ook na de inspanningenniet in staat blijkt aan genoemde voorwaarden te voldoen
wordt het door het bestuur als lid geroyeerd.

Een door het bestuur geroyeerd lid kan tegen die beslissing in beroep bij de Algemene
Ledenvergadering,.

Besluitvorming en wijziging van het huishoudelijk reglement

31.

32.

33.

Alle besluiten die door bestuur en/of ledenvergaderingen worden genomen, gelden ook
bijzondere, aspirant en duo-leden, tenzij zij nadrukkelijk worden uitgesloten.

Voorstellen tot wijziging van het huishoudelijk reglement dienen vooraf schriftelijk met de
stukken voor de algemene ledenvergadering te worden meegezonden.

Het Huishoudelijk Reglement kan worden gewijzigd bij gewone meerderheid van stemmen van de
op een algemene ledenvergadering aanwezige leden.



